
 
 
Internship Committee 
 
Questions to Ask During an Interview 
 
Feel free to ask questions about: 
 

 The training schedule and activities 
 

 Career advancement possibilities 
 

 The salary and benefits. 
 

 Housing and community life in the city where the job is located. 
 

 The cost of living. 
 

 Educational opportunities. 
 

Questions to ask yourself during/after your visit 
 

 What is the actual physical environment like? 
 

 Do the employees seem content?  What is employee moral like? 
 

 How open are they? 
 

 Do they seem to like one another? 
 

 How do they work together? 
 

 How do various levels of management seem to interact with one another? 
 

 What is the employee population like (men, women, young, old, minorities)? 
 

 How often do people advance within the division? 
 

 Does age sex or race seem to make a difference in promotion? 
 

 What opportunities are there for creativity? Flexibility? Friendship? 
 

 What pressures seem to exist? 


